UCHWALA NR XI1/100/2011
RADY GMINY BOLESLEAW

z dnia 28 listopada 2011 r.

w sprawie: uchwalenia rocznego programu wspolpracy Gminy Bolestaw z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2012r.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. Nr 142 z 2001r.
poz. 1591 zpdzniejszymi zmianam), art.5a ust.l ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010r. Nr 234 poz. 1536 ze zmianami)

Rada Gminy Bolestaw uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Roczny program wspotpracy Gminy Bolestaw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2012r., stanowiacy Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Bolestaw.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2012r.

Przewodniczacy Rady

Mirostaw Wéjcik

Id: EXWPM-RTYZB-FGEFF-IGIGO-UOLMS. Podpisany Strona 1



Zakcznik Nr 1 do
Uchwaty Nr X11/100/2011
Rady Gminy Bolestaw

z dnia 28 listopada 2011 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BOLEStAW
Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZ ACYMI DZIALALNO SC POZYTKU
PUBLICZNEGO
NA 2012 ROK

WSTEP

Organizacje pozasdowe stanowi wazne ogniwo aktywngci spoteczno —
gospodarczej nowoczesnego demokratycznegnstwa. Obywatelska dziatalb® osob
zrzeszonych w organizacjach pozalawych umacnia w nickwiadoma¢ odpowiedzialnéci
za swoje — otoczenie i wspolrdbkalna. Rada Gminy Bolestaw przyjmug, iz dziatalngé
organizacji pozardowych stanowi istotne uzupetnienie dziatergandéw administracji
publicznej uchwala ,Roczny program wspotpracy GmiBplestaw z organizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi dziatalnd¢ pozytku publicznego na
rok 2012 jako wyraz polityki Gminy Bolestaw wobeoganizacji pozarmowych. Zadania
ujete w programie realizowane sv sposéb jasny i czytelny, realnie utwierdzajiejsce
organizacji pozardowych i innych podmiotow w zakresie dziatadoopazytku publicznego
w systemie demokracji lokalnej. Wspdipraca Gminy leB@aw 2z organizacjami
pozaradowymi i innymi podmiotami przy realizacji za@lgublicznych przyczyni si do
aktywizacji i integracji spoteczioi lokalnej oraz podniesienia poziomu j&kp zycia
mieszkacoéw Gminy Bolestaw.

Postanowienia ogoélne

1. Podstaws Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Bolestaw z ripgajami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami prowagizymi dziatalnd¢ pozytku publicznego
na 2012 rok, zwanego dalej Programem, jest ustawdnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie

2. llekro¢ w tekicie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie siprzez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod
pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. DI r. Nr 234 poz. 1536 ze
zmianami)

2) organizacjach pozagdowych — nalgy przez to rozumi& organizacje pozagdowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 usgtawdnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie,

3) programie — naley przez to rozumie,Roczny Program Wspotpracy Gminy Bolestaw
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami prowagkzymi dziatalnd¢ pozytku
publicznego na rok 2012”,

4) ,dotacji” — rozumie st przez to dotagj w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. @0%. nr 157 poz. 1240 ze
zmianami),

5) ,konkursie” — rozumie si przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w. arl
ust. 2 ustawy,



6) ,Wojcie” — nalezy przez to rozumieWéjta Gminy Bolestaw

|. CELE PROGRAMU
Celami wspotpracy dala przede wszystkim:

a) wzmochienie potencjatu organizacji pozatawych,

b) rozwijanie partnerstwa publiczno — spotecznego,

C) wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystébw i rozman zwickszajcych
swiadoma¢ spoteczastwa obywatelskiego.

1) Cel gtéwny

Celem gtbwnym programu jest budowanie i umacniap&tnerstwa pomdzy
samoradem a organizacjami pozagowymi.

2) Cele szczegotowe
Celami szczegb6towymi programu: s

a) poprawa jakei zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb rkaaspw Gminy,
b) integracja podmiotéw realizigych zadania publiczne,

c) prezentacja dorobku sektora i promowanie jegggogc¢,

d) wzmocnienie potencjatu organizacji pozaawych.

ll. ZASADY WSPOLPRACY
Wspoéipraca Gminy Bolestaw z organizacjami pozdozvymi opiera s na zasadach:

1) pomocniczéci,

2) suwerenngci stron,
3) partnerstwa,

4) efektywndci,

5) uczciwej konkurencii,
6) jawnasci.

lll. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy Gminy Bolestaw w 2012 rokarganizacjami pozaggdowymi
sa dziatania w sferze zaflgoublicznych okréone w art. 4 ustawy, a w szczegd&loio
zadania z dziedziny:

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobonrwidnej sytuacjzyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;

. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

. dziatalngci wspomagajcej rozwéj wspolnot i spoteczia lokalnych;

. kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwarodowego;

. dziataln@¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

g wN

IV. FORMY WSPOLPRACY

Gmina Bolestaw z organizacjami pozgawymi prowadzt bedzie wspoiprag w
zakresie realizacji zadaublicznych w formie:

1) powierzenia wykonywania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub

2) wspierania takich zadavraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie edlizacji.



Wspdétpraca Gminy Bolestaw odbywa sv szczegdlnéci w formach:

1) zlecania organizacjom realizacji zadgublicznych na zasadach o#lenych w
ustawie,

2) wzajemnego informowania ¢i 0 planowanych kierunkach dziatakoo i
realizowanych projektach poprzez publikowaniezmyeh informacji na stronie
internetowe] urgdu, w BIP (w tym informacji do kalendarz imprez &bkych),

3) konsultowania, odpowiednio do zakresu dziataniajghtow aktéw normatywnych w
dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizaciji,

4) tworzenia wspoélnych zespotéw o charakterze doraticizipicjatywnym, zt@onych z
przedstawicieli organizacji, organéw administrgujblicznej,

5) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadakheglonych w ustawie,

6) udzielenia pomocy w pozyskiwaniu przez organizagezaradowe srodkéw
finansowych z innyclirédet niz budzet gminy,

7) umazliwienie organizacji przedsivzie¢ na terenie gminnych obiektow sportowych,
kulturalnych i dwiatowych (boiskaswietlice, sale szkolne).

Wspblpraca mze by tez prowadzona w formie umow partnerstwa, udzielania:
pozyczek, poeczen i gwarancji oraz rekomendacji dla realizacji przemyanizacje
pozaradowe projektéw finansowanych zeddet zewwrtrznych.

V. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Program wspotpracy na 2012 rok aieezadania publiczne, ktére w szczegdbtiosa
przewidziane do realizacji wspotpracy z podmiot&ragramu m.in. w zakresie:

1. Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom wrudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osgbw tym nastpujace zadania:

- prowadzenieswietlicy srodowiskowej wsparcia dziennego dla dzieci z terenu
Gminy Bolestaw, w szczegoldo dzieci pochodaych z rodzin dotkrtych
problemem alkoholowym,
- prowadzenie zef rekreacyjno — sportowych dla wgj wymienionych dzieci,
- realizacja otwartych programéw profilaktycznyigoromupcych zdrowy stykycia
wsrod dzieci i mtodziey,
- inne projekty wspierage realizagj zada okreslonych w Gminnym Programie
Profilaktyki i Rozwihzywania Probleméw Alkoholowych dla Gminy Bolestaw.

2. Wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej w tym przedsiwziecia z zakresu:
- promowania dyscyplin sportowych i rekreacyjnynp, pitka n@na, pitka siatkowa,
koszykowka, pitka ¢gczna, badminton, tenis stotowyctlkarstwo, lekkoatletyka itd.,
poprzez organizagjzawoddw i otwartych turniejow sportowych, dlazmgch grup
wiekowych,
- szkolenia sportowe dla dzieci i mtodzye preferowane zagia state o charakterze
szkoleniowym, w oparciu o bazsportova gminy.

3. Dziatalnosci wspomagapcej rozwoj wspolnot i spotecznéci lokalnych, w tym
nastpujace zadania:
- organizacja imprez kulturalnych wspiei@jch integragi mieszkacow i promoacg
Gminy,
- zwigzane z kultywowaniem tradycji lokalnej,
- dotyczice wspierania i upowszechniania idei samdozvej, pobudzania aktywsa
obywatelskiej.



4. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowegq w tym zadania w
zakresie:
- przedsgwzie¢ artystycznych, twoérczoi literackiej, promocji czytelnictwa
(wystawy, odczyty, imprezy, publikacje),
- dziatar na rzecz zwgkszenia dogpu do lokalnych dobr kultury i ich promociji.

5. Dziatalnos¢ na rzecz osob w wieku emerytalnymw tym zadania z zakresu
aktywizacji oséb w wieku emerytalnym, promocji akthyego i zdrowego trybgycia.

VI. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

VII.

1. Program realizowanygdzie w okresie od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia220ku.
2. Terminy realizacji poszczegoélnych zadariorytetowych programu okémne keda w
otwartym konkursie ofert.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Zlecanie realizacji zadapublicznych organizacjom pozadowym, odbywa si¢
bedzie na zasadach oktenych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert
chyba,ze przepisy przewiduajinny tryb zlecania zadania lub tma je wykoné
efektywniej w inny sposob.

2. Powierzenie oraz wspieranie zada ktorych mowa w punkcie llly_trybie
otwartego konkursu ofert zgodnie z art. 11 i art. 13 ustawyogtaszanego przez
Wojta Gminy Bolestaw, przebiega w ngatijacy sposob:

2.1. Informacja o konkursie zamieszczana jest w Biulietyimnformacji Publicznej
Urzedu Gminy Bolestaw, na tablicy ogtosza siedzibie Urzdu Gminy oraz na
stronie internetowej Gminy. Termin sktadania of@yinosi nie krocej ri 21 dni
od dnia ukazaniasibgtoszenia o konkursie.

2.2. Oferty zgtoszone w ramach konkursu opiniuje Komikankursowa powotana
przez Wojta Gminy.

2.3. W skiad Komisji Konkursowej wchodz

a) Przedstawiciele Ugdu Gminy i/lub jednostek organizacyjnych gminy,
b) Przedstawiciele organizacji pozatewych, z wyhczeniem oséb
reprezentuycych organizacje pozagdowe biogce udziat w konkursie.

W pracach Komisji Konkursowej ma@gowniez uczestnicz§ z gtosem
doradczym osoby posiadag specjalistycznwiedz w dziedzinie obejmugej
zakres zadapublicznych, ktérych konkurs dotyczy.

2.4. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest sigglie nasgpujacych
wymogow (zawartych w ogtoszeniu o konkursie ofert):

1) oferta winna by ztozona w terminie okridonym w ogtoszeniu;
2) do oferty zadczono:

a) aktualny dokument oks&ajacy osobowé¢ prawry np. odpis z KRS,
wydany w okresie 6 miesty poprzedzagcych termin ztaenia oferty;

b) aktualny statut;

c) sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, wuaek wynikow,
informacja dodatkowa) z dzialalfm organizacji za ubiegty rok lub w
przypadku dotychczasowej krotszej dziatde- za ten okres.



2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.
2.12.

3) w przypadku skiadania kopii dokumentéw wymienionymiwyzej dokument

musi zawiera klauzuk ,za zgodné¢ z oryginatem” umieszczanna kadej
stronie dokumentu wraz z czytelnym podpisem osoppwanionej do
potwierdzenia dokumentéw za zgodaa oryginatem. Kopi dokumentow
maoze potwierdzt:

a) osoba wymieniona w dokumencie rejestrowym,
b) inne osoby upowanione do reprezentowania podmiotu,
c) notariusz, adwokat, radca prawny.

4) oferta powinna b§ zgodna z przedmiotem dziatania organizacji paziowej

okreslonym w jej statucie;

5) oferta powinna by podpisana przez osoby statutowo upimi@ne do

sktadania éwiadcze woli w zakresie spraw makowych lub ustanowionego
petnomocnika zgodnie z zapisami wynd@jmi z dokumentu okigajacego
osobowd¢ prawrs.

Oferty na realizagj zada publicznych, o ktérych mowa w ustawie podlegaj
procedurze uzupetniania brakow formalnych.

Uzupetnienie brakéw formalnych doty@zmoze wykacznie:

1) uzupetnienia brakggych podpiséw pod ofert w przypadku gdy nie zostata
ona podpisana przez wszystkie osoby uprawnioneitstab do zacigania
zobowhzan maptkowych;

2) ziozenia podpisu pod zgznikami do oferty przez osebuprawnion
statutowo do zaggania zobowizan maptkowych;

3) poswiadczenia za zgoddé z oryginalem zitgonych dokumentéw przez
osoly uprawniom statutowo do zaggania zobowizan lub inm osolg
wymieniora w pkt. 2.4.ust.3

3) uzupeltnienia o sprawozdania merytoryczne i finaressow

Braki formalne podlegage uzupetnieniu, organizacje mpguzupetnig@ w
terminie 3 dni od daty pogljia informacji o konieczriei dokonania uzupetnienia
oferty.

W przypadku nie usuecia brakow formalnych oferty w oznaczonym terminie,
oferta zostanie odrzucona z przyczyn formalnych imezliwosci kolejnego jej
uzupetnienia.

Wykaz wszystkich ofert, ktére wptgty w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie
wraz z informacj o wynikach oceny formalnej podlega zamieszczeanitablicy
ogtoszé Urzedu Gminy oraz na stronie internetowej Gminy.

Rozstrzygnicie konkursu nagpuje w terminie nie przekracaaym 3 tygodni od
uptywu terminu do sktadania ofert.

W przypadku przyznania dotacji w wysakoinnej niz wnioskowana, warunkiem
zawarcia umowy o wykonanie zadania publicznegoziegenie nowego
kosztorysu i harmonogramu.

W otwartym konkursie ofert mie zostéa wybrana wecej niz jedna oferta.

Po ogtoszeniu wyniku otwartego konkursu ofert Wiogiz zlednej zwitoki zawiera
umowk 0 wsparcie zadania publicznego lub o powierzeadania publicznego z



wytonionymi w konkursie organizacjami pozatowymi lub podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

2.13. Organizacja pozasgowa, ktora otrzymata wsparcie zadania, lub ktorej

3.

3.1.

3.2.

3.3.

4.1.

4.2.

powierzono realizagjzadania, sklada sprawozdanie z wykonania zadania
okreslonego w umowie w 30 dni od dnia zakazenia jego realizaciji.

Organizacje pozaszlowe mog z wtasnej inicjatywyw trybie art. 12 ustawy ztozy¢
oferte realizacji zada publicznych.

Gmina rozpatruje, celowé zgtoszonej zadania publicznego, hwmrpod uwag:
stopieé w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadanionublicznym,
gwarancg wysokiej jakadci wykonania danego zadania, dgstas¢ srodkow
finansowych na jego realizacpraz korzyci wynikajace z realizacji tego zadania
przez organizagjpozaradowa.

Wéjt Gminy, w terminie nie przekracaaym 1 — go mieaca od dnia wplyricia
wniosku, rozpatruje celow6é realizacji danego zadania publicznego przez
organizacje pozasdowe i informuje o podfym rozstrzygnciu.

W przypadku stwierdzenia celowm realizacji zadania informuje skladeggo
wniosek o trybie zlecenia zadania publicznego otazewentualnym terminie
ogtoszenia otwartego konkursu ofert.

Na wniosek organizacji pozadowej Wojt Gminy mae zlect realizacg zadania
publicznego o charakterze lokalnym na zasadachlokiechw art. 19a ustawy

Na wniosek organizacji pozaidowej Wojt mae zlecé wykonanie realizacji zadania
publicznego o charakterze lokalnym lub regionalngmpominkciem otwartego
konkursu ofert, jdi spetnione § tacznie nasfpujace warunki:

a) wysoka¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicengig przekracza

kwoty 10 000 zi,
b) zadanie publiczne ma byealizowane w okresie nie diszym nz 90 dni.

W terminie nie dhaszym ni& 7 dni roboczych od dnia wphgtia oferty, organ
wykonawczy jednostki samadu terytorialnego zamieszcza oterta okres 7 dni: w
Biuletynie Informacji Publicznej; na tablicy ogtetzw Urzedzie Gminy Bolestaw
oraz na stronie internetowej Gminy Bolestaw.z#y w terminie 7 dni od dnia
zamieszczenia oferty me zgtosé uwagi dotyczce oferty. Po uptywie terminu, na
zgtaszanie uwag oraz po rozpatrzeniu uwag, Wojrwihecznie zawiera umogvo
wsparcie realizacji zadania publicznego lub o poraeie realizacji zadania
publicznego. Oferta stanowi zaaznik do umowy.

4.3. taczna kwota przekazana w sposob ékmey w art.19a ustawy tej samej organizacji

w danym roku kalendarzowym nie e przekrocz§ 20 000 zt orazaczna kwota
przekazana w trybie nie me przekroczy 20 % dotacji planowanych w roku
budzetowym na realizagjzada publicznych przez organizacje pozatawe.

Zadanie publiczne nie by realizowane w ramacimicjiatywy lokalnej zgodnie z
zasadami_wynikapcymi_z ustawy (art. 19b-19h)oraz odebnej uchwaly Rady
Gminy Bolestaw.

Powierzenie mge nasipi¢ w innym trybie nk udzielenie dotacji w drodze otwartego
konkursu ofert, jeeli dane zadanie moa realizowa efektywniej, w szczegodlsoi
poprzez zakup ustug na zasadach i w trybiesingch w przepisach o zamodwieniach
publicznych.




7. Dotacje nie mogby¢ wykorzystane na:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zakup nieruchomiei,

dziatalng¢ gospodarcg,

dziatalng¢ polityczm,

pokrycie zobowizan powstatych przed dakzawarcia umowy,

realizacg inwestycji, z wyhczeniem inwestycji zwizanych z bezpoedni
realizacyj zada publicznych, na ktére dotacja zostata przyznana,

pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji pazdowej, z wyhczeniem
bezpdrednich kosztow zwizanych z realizagj zadania publicznego, na ktére
dotacja zostata przyznana.

VIII.  WYSOKO SC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E
PROGRAMU

Gmi

na Bolestaw wspotpracuje z organizacjami pagdowvymi w ramach uchwalonego

rocznego programu wspotpracy na rok 2012, przeapgczrodki finansowe w
wysokasci okreslonej Uchwad Budzetows.

Zaktadana minimalna w tym w
L Zadanie priorytetowe kwota srodkow rybie
P- priory przeznaczona na otwartych
realizacje zadania konkursow
Pomocy spotecznej, w tym pomocy
1. | rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 65 000,00 65 000,00
zyciowej oraz wyrownywania szans
tych rodzin i oséb
2. | Wspieranie i upowszechniane kultury
fizycznej 50 000,00 50 000,00
3. Dmafalncs_c Wspomagajca rozwoj 4 000,00 4 000,00
wspolnot i spoteczni lokalnych
4. Ku_Itura_l, sztuka, ochrona dobr kultury|i 4 000,00 4 000,00
dziedzictwa narodowego
5. | Dziatalng¢ na rzecz os6b w wieku 2 000,00 2 000,00
emerytalnym
Razem: 125 000,00 125 000,00

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. W
re

terminie do dnia 30 kwietnia 2013 roku Wojt prgtvi Radzie sprawozdanie z
alizacji programu.

2. Wskaznikami efektywndci programu bda informacje dotycace w szczegolniai:

a) wysokas¢ srodkow finansowych przeznaczonych z beidi Gminy na realizagj

zada publicznych na rzecz mieszi@w Gminy Bolestaw.

b) tacznej wielkdci srodkéw finansowych zaangawanych przez organizacje w

realizacji poszczegolnych zadpriorytetowych okrédonych w programie.



Informacje okrélone w punktach a i b zostanprzedstawione na podstawie
sprawozda ztozonych przez organizacje pozadbwe po zakfczeniu realizacii

zadania oraz wynikéw kontroli (dokonanej przez upovionych przez Wdjta

pracownikéw) na zasadach ollaych w ustawie.

c) liczby organizaciji, ktére zwrdcity sio wsparcie lub powierzenie realizacji zada
publicznych z rozranieniem trybow okrdonych w ustawie i/lub niniejszym
programie.

d) liczby ztazonych ofert realizacji zadania publicznego.
e) liczby skonsultowanych z organizacjami projektéuwdak prawa miejscowego.

f) liczby organizacji biagcych udziat w konsultacjach, szkoleniach i innych
przeds¢wzigciach przewidzianych w niniejszym programie.

3. Na podstawie sprawozdania o ktérym mowa w pkt.Zygotowywany kdzie roczny
program na nagbny rok budetowy.

4. Roczny Program Wspotpracy uchwalany jest do dnia [80opada roku
poprzedzajcego jego okres obowdywania, po przeprowadzeniu konsultacji jego
tresci z organizacjami pozagdowymi.

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACJI

Program wspoétpracy Gminy Bolestaw z organizacjamzgvadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatadob pazytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2012 utworzony zostat na baragektu, ktory zostat przekazany do
konsultacji organizacjom pozaxowym prowadacym swy dziatalngé na terenie
Gminy Bolestaw. Projekt programu zostat zamieszgawen tablicy ogtoszei na stronie
internetowej Gminy oraz zostat zaprezentowany naatiwspotkaniach konsultacyjnych
zorganizowanych dla tych organizacji w czerwcu avazwrzéniu 2011 r.

Uwagi i wnioski zainteresowane podmioty mogty skad formie pisemnej oraz ustnej
na wymienionych wsyej spotkaniach.

Xl. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KON KURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYM KONKURSIE OFERT

1. Komisja Konkursowa powotywana jest Zadzeniem Waojta Gminy Bolestaw w celu
opiniowania ziaonych ofert. W skfad Komisji wchodzprzedstawiciele organu
wykonawczego jst oraz osoby reprezestajorganizacje pozadowe.

2. Do cztonkow Komisji konkursowych bigeych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r., - Kogelst:powania administracyjnego
(.t. Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z zp@ejszymi zmianami) dotyeze
wytaczenia pracownika.

3. Kazdy z cztonkéw Komisji konkursowej skiada pisemn@viadczenie o braku lub
istnieniu powazan z wnioskodawcami ofert w konkursie. W przypadkwzehia
oswiadczenia o istnieniu powzan z organizac sktadajca ofert w konkursie



9.

cztonek komisji nie bierze udzialtu w ocenie ofentydalszym posipowaniu
konkursowym dotyczcym danej oferty.

. Posiedzenia Komisji odbywsasie beda w siedzibie Urzdu Gminy.
. Terminy posiedze ustala przewodniezy Komisji.

. Komisja konkursowa m@ obradowé& w niepetnym skfadzie w liczbie minimum 4

oséb, w tym obligatoryjnie przewodnigz/y i sekretarz Komisji oraz jeden
przedstawiciel organizaciji.

. Obstug: administracyjno-biurow komisji konkursowych zapewnia Sekretarz Komisji

Konkursowej.

. Podczas oceny ofert Komisje konkursowe kigsk kryteriami oceny wskazanymi w

ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert ocemigdzy innymi:

9.1. moazliwos¢ realizacji zadania przez organizacje pozdoave,
9.2. ocenia przedstawiankalkulacg kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w

odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania oraz lgereg wysoké¢ srodkow
publicznych przeznaczonych na realizazgdania,

9.3. proponowan jakas¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob przy udejadtorych

organizacja pozasgowa ledzie realizowata zadanie publiczne,

9.4. planowany przez podmiot udziatodkow finansowych witasnych lubdrodkow

pochodacych z innychzrédet na realizagjzadania publicznego,

9.5. planowany wkfad rzeczowy, osobowy, w tydwiadczenia wolontariuszy i prac

spoteczi cztonkow,

9.6. uwzgkdnia analiz i ocere realizacji zleconych zadgpublicznych, ktére w latach

10.

11.

poprzednich realizowaty zlecone zadania publichi@ac pod uwag rzetelnggé i
terminowa¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na tersroglkOw.
Podstawowym kryterium decydigiym o udzieleniu przez GmgrBolestaw dotacji
na realizag] zadania publicznego jest dziatadtioorganizacji pozardowej na
rzecz mieszk&cow Gminy Bolestaw.

Kazda Komisja Konkursowa spaidza protokédt z pogpowania, ktory przedkiada
Woéjtowi Gminy celem zatwierdzenia wraz z wykazemgamtizacji, ktorym
proponuje przyznaniérodkow z budetu Gminy zawieracym dane organizaciji,
nazw zlecanego zadania, ogeoferty oraz proponowarkwote dotacji.



